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¥ APAS-JAU

REGIMENTO INTERNO

CANPI'TULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A APAS/Jal reger-se-a por este Regimento Interno, observadas as disposi¢des do
Estatuto Social.

Art. 2° - A APAS/Jau tem por finalidade a prestacdo de servicos visando a assisténcia a saude
dos associados e seus beneficiarios.

Art. 3° - Para a consecucdo de suas finalidades a APAS/Jau podera realizar convénios com
outras entidades publicas e privadas com a aprovacao da Diretoria.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA

Art. 4° - A APAS terd como 6érgdos executivos:
| - Diretoria.
Il - Departamento Técnico.
Il - Departamento Administrativo, composto pela Secretaria e Tesouraria.

Art. 5° - Integram a Diretoria:
I - O Diretor Presidente.
Il - O Diretor Vice-Presidente.
I1l - Os Diretores Secretarios.
IV - Os Diretores Tesoureiros.

Art. 6° - Integram o Departamento Técnico, profissionais das areas de salde e juridica.

Art. 7° - A Secretaria e a Tesouraria do Departamento Administrativo serdo chefiados, respec-
tivamente, pelos Diretores 1° Secretério e 1° Tesoureiro.

Art. 8° - Além dos Departamentos Técnico e Administrativo, outros poderdo ser criados, a jui-
zo da Diretoria.

Art. 9° - A APAS terd como 6rgdos de fiscalizacdo o Conselho Fiscal e a Assembléia Geral.

Art. 10 - O Conselho Fiscal organizar-se-a e tera as atribuicdes e competéncias dispostas nos
Arts. 40 a 45 do Estatuto Social.
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Art. 11 - A organizag&o, atribui¢cbes e competéncias da Assembléia Geral sdo as enumeradas
nos Artigos 32 a 39 do Estatuto Social.

N CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DA DIRETORIA

Art. 12 - Ao Diretor Presidente, além do previsto no Estatuto Social compete:

| - Controlar o comparecimento dos membros da Diretoria as reunides.

Il - Assinar com o Tesoureiro 0s cheques para os pagamentos de despesas da Associagéo.

Il - Determinar a instauragcdo de Sindicancia, visando apurar eventuais irregularidades na
administracdo ou nas relac6es do associado com a Associacao.

IV - Manter ligacdes constantes com entidades prestadoras de servi¢os a Associacdo e rgaos
da Policia Militar, da area de saude, visando o melhor atendimento dos associados.

V - Constituir procurador com poderes necessarios para a defesa da Associacdo em qualquer
juizo.

Art. 13 - Ao Diretor Vice-Presidente, além das atribui¢cfes previstas no Estatuto, incumbe:

| - Coordenar e supervisionar, diretamente, 0s encargos e trabalhos administrativos da Secre-
taria, Tesouraria e Departamento Técnico.
Il - Manter o Diretor Presidente informado das decisdes tomadas durante seu impedimento.

Art. 14 - Ao Diretor Secretario, além das atribui¢Ges previstas no Estatuto, incumbe, a Chefia
da Secretaria do Departamento Administrativo.

Art. 15 - Ao Diretor Tesoureiro, além das atribui¢Bes previstas no Estatuto, incumbe, a Chefia
da Tesouraria do Departamento Administrativo.

Paragrafo Unico: O Diretor Tesoureiro devera apresentar mensalmente o Balancete Financeiro
detalhado, do més anterior, nas reunides previstas no Art. 51, I, do Estatuto Social, aos Diretores da
Associacdo, para apreciacao e analise dos gastos, ficando a disposicdo na Tesouraria para consulta.

Art. 16 - Aos Diretores 2° Secretario e 2° Tesoureiro, além do previsto no Estatuto, incumbe, o
desempenho de funcdes especificas de seus cargos, a critério da Diretoria.

Art. 17 - A Diretoria coordenard e fiscalizara as atribui¢cdes de seus representantes, nos muni-
cipios de sua &rea de atuacdo, fornecendo-lhes meios e orientacfes técnicas e administrativas para o
bom desempenho de suas fungdes.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS E SEUS DEPENDENTES

DOS ASSOCIADOS TITULARES

Art. 18 - S8o considerados associados, na condicdo de beneficiarios titulares, os Oficiais e
Pracas da Policia Militar do Estado de S&o Paulo, incluindo os policiais da ativa, licenciados, da reser-
va remunerada, reformados e os respectivos pensionistas que tenham aprovada sua filiacdo voluntéria
a APAS-JAU.
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DOS BENEFICIARIOS DEPENDENTES

Art. 19 - Serd facultado ao associado, para fruicdo dos servigos assistenciais, a inscri¢ao, co-
mo beneficidrios dependentes, das pessoas de seu grupo familiar que com ele mantenham os seguintes
vinculos:

| - cObnjuge ou companheiro(a), sem concorréncia entre si;
Il - filhos(as) e netos(as), que ndo tenham idade superior a 18 (dezoito) anos.

8 1° - Equiparam-se aos filhos, mediante apresentacdo da Declaragdo do Imposto de Renda, o
menor de idade que, por decisdo judicial, esteja sob tutela do titular; além do(a) enteado(a), com apre-
sentacdo de documento que comprove o vinculo de unido estavel ou casamento do seu progenitor com
0 associado titular.

§ 2° - A admissdo do(a) companheiro(a) independera da condi¢cdo homo ou heteroafetiva, de-
vendo ser comprovada, em qualquer dos casos, a existéncia de unido estdvel monoafetiva como enti-
dade familiar, conforme a Lei Civil, mediante declaragdo ou instrumento particular registrado em car-
torio competente ou por outro documento habil que demonstre essa condi¢cdo, com firma reconhecida;
ndo podendo haver concorréncia no grau de dependéncia entre cénjuge e companheiro(a) ou entre
companheiros(as).

8 3° - Ocorrendo alteracGes na situacdo de dependéncia — em razdo de contracdo ou dissolugéo
de casamento, unido estavel, filiagdo, mudanca de endereco, entre outros -, o fato devera ser comuni-
cado pelo titular a administracdo da APAS de imediato.

Art. 20 - Com a morte do associado-titular, cessam os direitos de seus respectivos beneficia-
rios.

| - A vilva ou companheira poderé associar-se como contribuinte para continuar tendo direi-
to para si e seus beneficiarios, sem nenhuma caréncia e ou despesa adicional, desde que assine o Ter-
mo de Responsabilidade, assumindo os pagamentos de mensalidades, co-participacdes e despesas atra-
sadas e regularize a situacao dentro de 03 (trés) meses a contar da data da morte do titular.

Il - A incapacidade temporaria, a invalidez dos filhos de ambos 0s sexos, a viuvez e a sepa-
racdo judicial das filhas, posterior a morte do contribuinte, ndo conferem qualquer direito a assisténcia
instituida.

Il — Ocorrendo o 6bito do associado titular, o cénjuge e/ou seus beneficiarios arcardo com
as despesas oriundas de mensalidade, co-participacdo, taxas, impostos ou qualquer outra despesa dei-
xada pelo associado titular.

CAPITULOV
DA ABRANGENCIA

Art. 21 - Os servicos assistenciais a serem prestados pela APAS-JAU seréo circunscritos a Re-
gido do Vigésimo Sétimo Batalhdo de Policia Militar do Interior do Estado de Séo Paulo (27° BPM/I),
compreendendo os municipios de Bariri, Barra Bonita, Bocaina, Boracéia, Dois Cdrregos, lgaracu do
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Tieté, Itaju, Itapui, Jad, Mineiros do Tieté, além dos municipios de Brotas e Torrinha (ndo pertencen-
tes & regido do 27° BPM/I), todos do estado de Sdo Paulo

QAPl’TULo VI N
DAS CONTRIBUICOES E CONTRAPRESTACOES

Art. 22 - As contraprestacOes devidas pelos beneficidrios para custeio dos servigos assisten-
ciais da APAS-JAU, serdo constituidas de um valor fixo, calculado de acordo com a faixa etaria de
cada beneficiario participante do plano, e de um valor variavel, calculado a partir da aplicacdo de co-
participacOes e outros fatores moderadores de utilizacdo dos servicos; com base em calculos atuariais
previstos na legislacédo vigente e registrados na Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS).

8 1° - Os valores fixos das contraprestacdes variardo segundo a faixa etaria de cada beneficia-
rio, sendo descontada mediante consignacdo em folha de pagamento do respectivo titular.

8 2° - As tabelas de valores de contribuicdes serdo diferenciadas, conforme o associado contri-
bua ou ndo para a Caixa Beneficente da Policia Militar do Estado de S&o Paulo (CBPM), de acordo
com os valores aprovados em Assembleia, a partir de calculos atuariais.

Art. 23 - Em havendo alteracdo de Faixa Etaria de qualquer beneficiario inscrito, a contrapres-
tacdo mensal fixa seréd reajustada automaticamente, no préprio més da ocorréncia, de acordo com o
percentual de reajuste estipulado nas respectivas Tabelas de Faixas Etarias dos respectivos Planos.

Art. 24 — As coparticipagdes e demais fatores moderadores tambeém serdo descontados em ho-
lerith, tendo como limite, a principio, 20% do padrédo do posto ou Graduacao do Policial Militar.

| — Em qualquer situacdo, fica definido como teto, para coparticipa¢do acumulada, o valor cor-
respondente a 4 (quatro) vezes o padrdo do Posto ou Graduagéo do Policial Militar, ficando o associa-
do obrigado a quitar, com recursos préprios, todo o valor que exceder esse teto, sob pena de incorrer
em inadimpléncia.

Il — Quando o valor de coparticipacdo acumulada atingir 2(duas) vezes o padrdo do Posto ou
Graduacao do Policial Militar, o desconto podera ser de até 30% desse padréo, apés avaliacdo e anali-
se da Diretoria.

Il - Quando o valor da coparticipagdo acumulada atingir 4(quatro) vezes o padréo do Posto ou
Graduacdo do Policial Militar, o desconto podera ser de até 40% desse padréo, apos avaliagédo e anali-
se da Diretoria, devendo o associado quitar, com recursos proprios, o valor excedente a esse teto.

IV — Excepcionalmente, para aqueles associados que ja acumulavam valores de coparticipacéo
superior ao teto definido no inciso I, na data de 08/11/2017, fica estabelecido que o valor desse saldo
podera ser amortizado exclusivamente por meio de descontos de até 40% do padrdo do Posto ou Gra-
duacdo do Policial Militar, com a obrigacdo, porém, de que os novos valores de coparticipacdo sejam
quitados, com recursos proprios, até que se consiga reduzir a coparticipacdo acumulada ao teto de
4(quatro) vezes o padrdo em questao.

V — Os valores das coparticipacbes acumuladas serdo reajustados pela aplicacdo do
INPC/IBGE.

Art. 25 — Os valores de contraprestacdes, fixas ou varidveis (coparticipacdes), que, por qual-
quer motivo, porventura ndo puderem ser descontados, no todo ou em parte, mediante consignagédo em

Rua Dr Jodo Leite, 652 — Centro — Jau/SP — CEP: 17.201-090
Telefones: (14) 3621-4846 — 3626-2600



ASSOCIAGAO POLICIAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DE JAU 5

folha de pagamento, deverdo ser pagos com recursos préprios, pelo titular, preferencialmente por meio
de débito autorizado em conta corrente, ou, ainda, por boleto bancario ou diretamente junto a Secreta-
ria da APAS-JAU, até o dia 10 (dez) do prdéprio més em que deveria ocorrer o desconto.

Paragrafo Unico — No caso de impontualidade, sera aplicada multa de 2% (dois por cento),
além de juros de mora de 1% ao més, sobre o valor corrigido pelo INPC/IBGE, até o efetivo pagamen-
to.

Art. 26 - O atraso no pagamento de qualquer contribuicdo, indeniza¢do ou contraprestacao,
fixa ou variavel, incluindo coparticipacdes e outras quantias previstas para custeio de seus beneficios,
resultard, independente de prévia notificagdo, na suspensao do associado e de seus respectivos benefi-
ciarios dependentes, caso perdure por mais de 30 (trinta) dias.

§ 1° — Caso o atraso supere 60 (sessenta) dias, 0 associado sera excluido dos quadros da Asso-
ciacao, juntamente com seus respectivos beneficiarios dependentes, desde que tenha sido previamente
comunicado, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por qualquer meio habil, inclusive de forma
eletrdnica, por mensagem enderecada ao e-mail cadastrado, ou por correspondéncia comprovadamente
entregue em seu endereco a qualquer pessoa que ali se encontre; considerando perfeita a comunicagao
quando realizada conforme os enderecos e meios de contato cadastrados junto a Associacgao.

8 2° — Em caso de excluséo do Associado, por qualquer motivo, os valores porventura penden-
tes, devidos a qualquer titulo & APAS-JAU, deverdo ser quitados pelo entéo titular e/ou seus sucesso-
res, no prazo de até 30 (trinta) dias, autorizando-se, excepcionalmente, a manutencdo da consignagédo
em folha de pagamento nesse periodo; sem prejuizo da aplicagdo dos encargos moratérios (multa, ju-
ros e atualizagdo monetaria) em caso de atraso.

8 3° - O prazo de quitacdo previsto no paragrafo supra seré estendido para até 180 (cento e oi-
tenta) dias, caso a exclusédo se dé por falecimento do respectivo titular, sendo a obrigacdo exigivel dos
respectivos sucessores, na forma da Lei.

8§ 4° - Atingido o termo final do prazo para quitacdo, contados da exclusdo, havera o vencimen-
to antecipado de todo o débito que ainda reste, que terd seu valor consolidado para a respectiva co-
branga pela APAS-JAU, inclusive pela via judicial, se necessario.

CAPITULO VII
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS E BENEFICIARIOS

Art. 27 - Sdo direitos dos associados e beneficiarios:

| - Desfrutar dos beneficios assistenciais, conforme as disposicdes do Estatuto Social e Re-
gimento Interno.

Il - Recorrer das decisdes consideradas ilegais ou injustas contra seus direitos.

I1l - Sugerir a Diretoria as medidas julgadas convenientes a melhoria dos servicos.

Art. 28 - Sdo deveres dos associados e beneficiarios:

| - Acatar as disposi¢des Estatutarias e as instru¢des normativas emanadas da Diretoria.
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Il — Fornecer a documentacdo necessaria a inscri¢cdo e manutencdo dos beneficios, manten-
do-se em dia com as obrigac@es financeiras junto a Associacao.

Il - Comparecer & Associacdo, quando convocado, e prestar os esclarecimentos solicitados
de forma justificada;

IV - Identificar-se ao pleitear assisténcia ou sempre que for solicitado;

V - Concorrer para o desenvolvimento da Associagao.

Art. 29 - O associado, titular ou dependente, que faltar com seus deveres, prejudicando moral
ou materialmente a Associacdo, podera ser punido com pena de adverténcia, suspensdo, exclusdo ou
eliminagdo, em razdo da reincidéncia ou da gravidade da falta, observada as disposi¢des Estatutarias.

Paragrafo Unico: O associado suspenso perderd, durante o periodo de cumprimento da penali-
dade, o direito de usufruir de todos os beneficios prestados pela Associacéo.

N _ CAPITULOVIII 3 3
DA ADMISSAO, DEMISSAO, READMISSAO, ELIMINACAO e EXCLUSAO

Art. 30 - O ingresso na Associacdo é facultado a quem concordar com as disposic¢des Estatuta-
rias e Regimentais, e que pela ajuda mdtua, desejar contribuir para a consecucdo dos objetivos da
APAS/Jal.

Paragrafo Unico: Somente serdo aceitos como associados, titular ou dependente, aqueles que
residirem na area de abrangéncia geografica desta Associacdo, descrita no artigo 21.
I - A admisséo ficard condicionada a capacidade técnica, administrativa e operacional da
prestacao de servico.
Il — Serdo exigidos no ato da adeséo, copias dos seguintes documentos:
a) copias do CPF, RG ou Registro de Identificacdo Civil (RIC), Cartdo Nacional de Salde
e de comprovante de residéncia atualizado, de todos os beneficiarios, titular e dependentes,
inclusive menores de 18 anos;
b) copia da certiddo de casamento, no caso de inclusdo de conjuge;
c) declaracdo de unido estavel ou instrumento particular reconhecendo essa condicéo, re-
gistrado em cartorio competente, ou outro documento habil que a comprove, com firma
reconhecida, no caso de inclusédo de companheiro(a).
d) Ultimo holerite;
e) credenciais da CBPMMP, quando o caso;
f) autorizacdo de desconto em folha do CDP e SPPREV, conforme o caso.

Art. 31 - A demissdo processar-se-a mediante pedido do associado, através de carta dirigida ao
Diretor Presidente, ficando o demissionério obrigado a cumprir, até entdo, todas as obrigagdes estatu-
tarias e regimentais, especialmente por meio da quitacdo de todos os valores porventura devidos a
APAS-JAU .

8 1° - O associado demitido a pedido, poderéa ser readmitido por uma sé vez, ficando obrigado
a submeter-se ao periodo de caréncia para os beneficios de cobertura do plano de saude, s6 podendo
retornar ao quadro associativo apos 01 (um) ano da homologacdo do seu requerimento de demisséo,
desde que observadas as demais disposic¢oes do Estatuto Social.
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§ 2° - Afastando-se o beneficiario da area de abrangéncia prevista no art. 21, o seu descadas-
tramento e futuro recadastramento ficara sob a responsabilidade do Associado Titular, a qualquer tem-

po.

Art. 32 - A eliminacdo sera feita pela Diretoria, ao associado que infringir qualquer disposicéo
legal, Estatutaria ou Regimental, depois do infrator ter sido notificado, por escrito, para apresentacao
de defesa no prazo de 5 (cinco) dias.

| - O associado podera recorrer a Assembléia Geral no prazo de 5 (cinco) dias, contados da
data do recebimento da notificagéo da deciséo da Diretoria Executiva.

Il - O recurso ndo tera efeito suspensivo.

I11 - O contribuinte eliminado ndo mais podera retornar aos quadros da Associagao.

Art. 33 - A exclusdo do titular ocorrera por morte ou incapacidade civil definitiva, ou, ainda,
quando este deixar por qualquer motivo o servico Policial Militar, exceto quando da passagem para a
inatividade; a exclusdo do dependente ocorrera automaticamente quando deixar de cumprir 0s requisi-
tos para sua permanéncia na Associacao.

Art. 34 - Nos casos de demissédo, eliminacdo, exclusdo ou demisséo a pedido, o ex-associado
devera, obrigatoriamente, devolver a APAS as carteiras de identificacdo de associado, responsabili-
zando-se pela utilizacdo indevida destas.

CAPITULO IX
DO ATENDIMENTO

Art. 35 - Somente sera atendido o beneficiario que estiver regularmente inscrito, identificando-
se com a Credencial da APAS/Jau, que devera ser apresentada junto com documento de identidade.

Art. 36 - Os usudrios terdo acesso a toda assisténcia constante no Rol de Procedimentos e
Eventos em Salde editados pela ANS, por meio dos médicos, servicos e hospitais conveniados, nas
cidades abrangidas pela Associacao.

Art. 37 — Ainda que o evento esteja previsto no Rol da ANS, deverdo ser obrigatoriamente res-
peitadas as respectivas diretrizes de utilizacdo instituidas para fruicdo dos servigos.

Art. 38 - Para a utilizacdo dos servicos assistenciais, dever-se-a observar os seguintes procedi-
mentos:

| - Consulta - O usuério dirigir-se-a ao 6rgao sede da APAS (Companhia ou Destacamento),
onde sera expedida autorizacdo de atendimento (GUIA), para o atendimento médico desejado, median-
te a apresentacdo da carteira da APAS/Jau, sem a qual ndo sera expedida guia, visto a necessidade de
a guia ser totalmente preenchida em seus campos.

Il - Exames e Procedimentos - De posse do pedido do médico, especificando com detalhes
0 atendimento, para a realizagcdo de exames ou procedimentos complementares, o interessado devera
proceder da mesma forma descrita no inciso anterior.

Il - InternacBes - Na internacdo para cirurgias eletivas, o interessado, de posse do pedido
médico de internacdo, procedera de maneira idéntica aos incisos anteriores.
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IV — Atendimento ou Internacdes de Urgéncia e Emergéncia - Fora do horario normal de
atendimento, o interessado, devera dirigir-se ao Pronto Socorro (PS) dos Hospitais Conveniados, apre-
sentando a credencial da APAS/Jal, porém, devera providenciar a respectiva guia no primeiro dia Gtil
subsequente para regularizar a situagéo.

V - Nos casos do inciso anterior, havendo a necessidade de atendimento mais especificado, o
interessado devera entrar em contato com a APAS que avaliard a melhor medida a ser adotada.

VI — Os atendimentos de Consultas e Exames e Procedimentos devera ser agendado pelo
préprio usuario.

VIl — Os pedidos de Exames e Procedimentos e Internacdes, deverdo obrigatoriamente serem
autorizados por Auditoria Médica da associagao, exceto nos casos de urgéncia devidamente compro-
vada.

Art. 39 - As internages serdo feitas em acomodagdes de quarto coletivo para até 2 (dois) lei-
tos, especificas para cada convénio local, cujo tipo e condigdes serdo previamente divulgadas aos as-
sociados, 0 mesmo ocorrendo caso haja mudancas futuras em tais tipos e condicdes.

Art. 40 - Todos os procedimentos médicos e exames indicados para diagndstico serdo autori-
zados apos avaliagdo técnica.

Paragrafo Unico: Todos os exames e procedimentos deverdo ter requisi¢cdo com indicagdo mé-
dica (Pedido Medico), para serem autorizados. Nos exames e procedimentos de médio e alto custo
devera ser acompanhado de relatorio do médico assistente discriminando a necessidade de ser realiza-
do.

Art. 41 - Os tratamentos clinicos de patologias graves, bem como, grandes cirurgias, serdo ava-
liadas pelo Departamento Técnico, para um melhor encaminhamento.

Art. 42 - A APAS/Jau, ndo se responsabilizara pelo pagamento de despesas extraordinarias do
usuario internado, em caso de utilizacdo de servigos e profissionais com ela ndo conveniados, bem
como, pelas despesas relativas a produtos de toalete, diarias de acompanhantes, mudancas do tipo e
categoria das acomodacdes, sendo tais despesas de responsabilidade do usuério diretamente com o
prestador dos servicos.

Art. 43 - A APAS/Jal, ndo se responsabiliza em nenhuma hipétese por ressarcimento de des-
pesas oriundas de procedimentos realizados sem prévia autorizacdo da Diretoria ou das que tenham
sido realizada por prestadores ndo conveniados com a Associacao.

Art. 44 - A APAS/Jaul cobraré co-participacdo dos atendimentos realizados pelos beneficiarios
na porcentagem e valores aprovados em Assembleia, e/ou conforme Nota Técnica de Registro de Pro-
duto (NTRP), registrada na Agéncia Nacional de Saude Suplementar(ANS).

Art. 45 - Os materiais de Ortese e Protese adquiridos pela Associacio a pedido do associado,
para realizacdo de cirurgias, que porventura ndo venham a ser usados pelo mesmo ou outro associado,
tendo sua data de validade vencida, sera cobrado o valor integral mais impostos, do associado, de
acordo com a Nota Fiscal.

Paragrafo Unico - Cabera ao médico assistente a prerrogativa de determinar as caracteristicas
(tipo, matéria-prima e dimensdes) das Orteses, proteses e materiais especiais — OPME necessarios a
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execucdo dos procedimentos, sendo vedada a indicacao de fornecedor ou fabricante, cuja escolha fica-
ra sob a prerrogativa exclusiva da APAS, conforme as especificacfes técnicas fornecidas.

Art. 46 - O usuéario podera ser beneficiado pelo atendimento em outras cidades, fora da area de
abrangéncia desta Associacao, utilizando o intercdmbio das APAS do Estado de Séo Paulo, nas seguin-
tes situacoes:

I — Nos casos de urgéncia e emergéncia comprovadas, quando em transito, mediante a apre-
sentacdo da credencial da APAS e documento de identidade, devendo esta Associagdo ser informada
de imediato, para que seja emitida autorizacdo a APAS de atendimento.

Il — Nos atendimentos especializados ndo existentes na area de abrangéncia da APAS, medi-
ante prévia autorizacdo da Diretoria, ap6s parecer do Médico Auditor da Associacdo, em conformida-
de com a RN/ANS 259, cabendo a APAS a prerrogativa de escolher o prestador habilitado para a exe-
cucdo do procedimento.

Art. 47 - Os atendimentos ndo cobertos pelo Plano poderdo ser realizados excepcionalmente,
ap0s autorizagdo da Diretoria, mediante concordancia do associado em ressarcir a Associagdo o valor
total das despesas mais impostos, assinando Termo de Responsabilidade.

Art. 48 - Durante o periodo de caréncia, os associados que necessitarem de atendimento deve-
rdo fazer uma solicitacdo a Diretoria da Associacdo, expondo 0s motivos, a qual analisara cada caso.
Havendo autorizacdo da Diretoria para o atendimento o associado devera assinar o0 Termo de Respon-
sabilidade e ressarcir o valor total das despesas mais impostos a Associacao.

CAPITULO X
DAS CARENCIAS

Art. 49 - Os periodos de caréncias passardo a contar a partir da data do ingresso do beneficiario
ao plano, salvo os recém-nascidos e os dependentes adotados até 12 (doze) anos, que aproveitardo as
caréncias ja cumpridas pelo titular, desde que incluidos em até 30 (trinta) dias do nascimento e ado-
o, respectivamente.

Art. 50 - Os periodos de caréncia que deverdo ser observados pelos beneficiarios sdo os se-
guintes:

a) 24 (vinte e quatro) horas para os atendimentos de urgéncia decorrentes de acidentes pessoais, devi-
damente comprovados em declaracdo do médico assistente.

b) 24 (vinte e quatro) horas para os demais atendimentos de urgéncia ou emergéncia, limitando-se a
obrigacdo da APAS JAU, nestes casos, pelo custeio das despesas das 12 (doze) primeiras horas de
atendimento ambulatorial, sendo que, caso ocorra a necessidade de internacdo do beneficiario, ou se
for ultrapassado o periodo de 12 (doze) horas de atendimento ambulatorial, as despesas dai decorren-
tes passam a ser de responsabilidade do titular.

c) 30 (trinta) dias para consultas;

d) 60 (noventa) dias para terapias e exames auxiliares de diagnostico;

e) 180 (cento e oitenta) dias para internacdes clinicas ou cirdrgicas, inclusive as referentes a saude
mental, desde que previstos no rol de procedimentos e eventos em salde da ANS, de acordo com a
cobertura prevista na lei n® 9.656/98.
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f) 180 (cento e oitenta) dias para internacdes em unidade de terapia intensiva (UTI) e para internacdes
decorrentes de transtornos psiquiatricos por uso de substancias quimicas.

g) 180 (cento e oitenta) dias para os transplantes previstos no rol de procedimentos e eventos em salde
da ANS, dialise e hemodialise e tratamentos de doencas infecto contagiosas.

h) 300 (trezentos) dias para partos a termo, assim definidos aqueles realizados a partir da 37° semana
de gravidez.

Art. 51 - Sera permitida a adesdo de novos beneficiarios sem o cumprimento de prazos de ca-
réncia, desde que a proposta de adesdo seja formalizada no primeiro intervalo que ocorrer, entre 0s
dias 1° e 30 de agosto, apds sua filiagdo & APAS JAU, no caso dos titulares, ou apGs a constituicdo do
vinculo familiar, no caso dos dependentes.

Art. 52 - Os filhos do associado titular, inscritos no Plano, nascidos ou adotados (recém-
nascidos), terdo direito a cobertura assistencial, durante os 30 (trinta) primeiros dias de vida e, se in-
cluidos até 30 (trinta) dias apds a data do nascimento, ficardo isentos do cumprimento dos periodos de
caréncia.

Art. 53 — Seré exigido o cumprimento de prazos de cobertura parcial temporéaria de 24 meses
para todos os beneficiarios que vierem a ser inscritos no plano, que apresentarem doenca ou leséo pre-
existente constatada em entrevista qualificada, declaracdo de satde ou pericia médica.

CAPITULO XI _
DOS SERVICOS E PROCEDIMENTOS NAO COBERTOS

54 — A APAS JAU ndo se responsabilizara pela assisténcia que ndo esteja prevista no rol de
procedimentos e eventos em saude da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS e suas atualiza-
¢Oes; nem por aqueles que, apesar de incluidos no rol de procedimentos e eventos em satude da ANS,
ndo preencham os requisitos para determinar a cobertura, segundo as diretrizes clinicas e de utilizacao
da agéncia. Além desses, também ndo havera cobertura para qualquer tipo de internacao, taxas, proce-
dimentos, exames, materiais, honorarios profissionais e medicamentos abaixo relacionados que estao
expressamente excluidos da cobertura do plano:

a) tratamento clinico ou cirdrgico experimental, isto é:

a.1) empregam medicamentos, produtos para a saude ou técnicas nao registradas/nao regulari-
zadas no Pais;

a.2) sao considerados experimentais pelo Conselho Federal de Medicina (CFM) ou pelo Conse-
Iho Federal de Odontologia (CFO).

a.3) cujas indicagcbes ndo constem da bula/manual registrada na ANVISA (uso off-label).
b) procedimentos clinicos ou cirargicos para fins estéticos, bem como Orteses e proteses para 0 mesmo
fim, ou seja, aqueles que ndo visam restauracao parcial ou total da funcdo de 6rgédo ou parte do corpo
humano lesionada, seja por enfermidade, traumatismo ou anomalia congénita.
c) inseminacdo artificial, entendida como técnica de reproducéo assistida que inclui a manipulacao de
o0citos e esperma para alcancar a fertilizacdo, por meio de injecdes de esperma intracitoplasmaticas,
transferéncia intrafalopiana de gameta, doacdo de odcitos, indugdo da ovulagdo, concepgdo postuma,
recuperacao espermatica ou transferéncia intratubaria do zigoto, entre outras técnicas;
d) tratamento de rejuvenescimento ou de emagrecimento com finalidade estética, assim como em spas,
clinicas de repouso e estancias hidrominerais.
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e) fornecimento de medicamentos e produtos para a salde importados nao nacionalizados, isto e,
aqueles produzidos fora do Territorio Nacional e sem registro vigente na ANVISA para 0 uso propos-
to.

f) fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar, isto é, aqueles prescritos pelo médico
assistente para administracdo em ambiente externo ao de unidade de satde, com excecdo dos medica-
mentos orais para uso domiciliar destinados a quimioterapia oncoldgica, assim como medicamentos
para o controle de efeitos adversos e adjuvantes de uso domiciliar relacionados ao tratamento antineo-
plésico (de cancer) oral e/ou venoso, desde que observadas as diretrizes de utilizagdo do rol de proce-
dimentos e eventos em saude vigente a época do evento.

g) fornecimento de medicamentos prescritos durante a internacdo hospitalar cuja eficacia e/ou efetivi-
dade tenham sido reprovadas pela comissdo de incorporacdo de tecnologias do Ministério da Saude
(CONITEC).

h) fornecimento de proteses, orteses e seus acessorios nao ligados ao ato cirdrgico.

i) tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto médico, ou ndo reconhecidos pelas
autoridades competentes.

J) casos de cataclismos, guerras e comogdes internas, quando declarados pela autoridade competente.
k) tratamentos em clinicas para acolhimento de idosos e internacdes que ndo necessitem de cuidados
médicos em ambiente hospitalar; atencdo com cuidadores de idosos ou de pessoas incapacitadas.

I) medicamentos de manutencao para casos de transplantes.

m) exames para utilizacdo de piscinas em clubes esportivos, ginasticas e praticas esportivas.

n) procedimentos necessarios ao seguimento de eventos excluidos da cobertura, como internagdo em
leito de terapia intensiva apos transplante ndo coberto, considerando que ndo sdo considerados trata-
mento de complicagdes, mas parte integrante do procedimento inicial.

0) atendimento em prestadores de servicos (hospitais, ambulatérios, consultorios, laboratorios, etc.)
localizados fora da area geogréfica de abrangéncia do plano ou fora da rede credenciada da APAS
JAU, salvo a excecdo constante do artigo 12, inciso VI da Lei 9656/98, para os casos ocorridos na area
de atuacgéo prevista neste regulamento, resguardada a limitacdo de valores imposta pelo citado artigo
(reembolso correspondente aos valores da tabela praticada pela APAS JAU).

p) procedimentos odontoldgicos de qualquer natureza, salvo aqueles previstos na segmentacdo ambu-
latorial ou hospitalar do rol de procedimentos e eventos em salde vigente da ANS.

q) cirurgia refrativa (corretiva), independentemente da técnica a ser utilizada para procedimentos of-
talmoldgicos, exceto aquelas previstas no rol de procedimentos e eventos em satde da ANS vigente a
época do evento e de acordo com as diretrizes de utilizacao;

r) servigos de desospitalizacdo, internacdo domiciliar — inclusive home care -, além de qualquer outro
atendimento em domicilio ou prestado fora do local de situacdo do prestador de servicos;

s) exames médicos admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanca de funcdo e demissi-
onais;

t) aplicacdo de vacinas;

u) hidroginastica.

CAPITULO XIlI )
DA ADMINISTRACAO

Art. 55 - A APAS/Jau, fornecera ao titular e beneficiarios, credencial da Associacdo (carteira
da APAS/Jau).

Paragrafo unico — Para a expedicdo da segunda via da credencial, havera a cobranca de uma
taxa de R$ 5,00 (cinco reais), mediante apresentacdo do Boletim de Ocorréncia (BO) da Policia Civil.
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Art. 56 — A APAS mantera atualizada relacdo dos Medicos, Hospitais, Clinicas e Laboratérios
prestadores de servigos, com seus respectivos domicilios.

§ 1° - A APAS, fica reservado o direito de, a qualquer tempo, cancelar o credenciamento com
prestadores e estabelecimentos de satude, bem como, credenciar novos, objetivando apimorar o aten-
dimento, seguindo as regras da ANS para a substituicao e redimensionamento da rede de prestadores.

§ 2° - Qualquer atendimento apds a cessacdo do credenciamento previamente divulgado aos
titulares, é de exclusiva responsabilidade do atendido.

§ 3° - A responsabilidade da APAS/Jal, quanto aos atendimentos iniciados, cessa no Gltimo
dia de vigéncia do credenciamento, correndo dai as despesas por conta do titular, caso notificado, dis-
corde em aceitar o novo prestador ou estabelecimento indicado.

Art. 57 - A APAS/Jau ndo sera responsabilizada civil e criminalmente, por fatos ou atos ocor-
ridos durante o atendimento realizado por prestadores ou estabelecimentos credenciados.

Art. 58 - A Associacdo é competente para realizar pericias médicas, exames e inspecdes, Vi-
sando a fiscalizacdo dos servicos credenciados, €, obrigada a apurar eventuais irregularidades notifica-
das, por escrito, pelo titular, cientificando-o das medidas tomadas, e sanando falhas procedentes.

Art. 59 — A APAS JAU mantera os servicos administrativos em funcionamento em sua sede
administrativa, em horario comercial.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 60 - Fica vedado aos Associados e beneficiarios a divulgacdo pela imprensa, em geral, de
informacdes ou noticias que versem sobre a administracdo da APAS/Jau.

Art. 61 - Para o desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo podera contar com volunta-
rios particulares ou oriundos do Poder Publico que exercerdo fungdes a titulo gracioso.

Art. 62 - O fornecimento de atestado ou informacédo que envolva sigilo profissional ou assunto
de interesse da Associacdo, so sera feito pela Diretoria, com o parecer do Departamento Técnico.

Art. 63 - A assisténcia prestada pela APAS/Jal, observadas as disposicdes deste Regimento,
tera a amplitude que 0s seus recursos e as condigdes locais permitirem.

Art. 64 - A fiscalizacdo financeira e orgamentéaria da Associacdo serd procedida através do
exame dos balancos financeiro e orcamentario, juntamente com a respectiva documentacao, nos ter-
mos do disposto no Estatuto Social.

Art. 65 - Este Regimento Interno, entrard em vigor na data de sua aprovacao.

Art. 66 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Jau, 27 de junho de 2.018
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